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ُ الله الا الطب الاأخذها ١‏ ألرحمن بيمينه وان كانت : 
0 غرة ور _ وفكتف رحن تى تكون 

1 

1 جلك دك أدد» لوه أوتصيل 

0 

0 
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ولد 


يسمى هذا النظام نظام استخدا م املوظفين الصحيين فى ( 
علكة العر بية السدودية ا 
؟ سس يبحثٌ هذا النظام فى الا<وال الانية 
١‏ ) اختيار الموظنين' ا 
ب) تحديد الرائب 


'ج ) #ديد الاختصاص 


د ( الترفهم والترمية . 
. ( الواجبات > 
و( الاجازات 'السادية واأر ضية 3-«الأمومة 1 


2 )( تفقدات السفر و بدل الانتداب 
< ) الحا كة والمقوبات 
:ط )١‏ مواه القاولات 
)الست غانه 
« الفعمل الأول - فى اختيار الموظفين الصحيين ». 


ماس يقصد بكلمة موظات صى مايا ٠‏ 
١‏ ) الاطباء واطباء الاسنان والاطياء البهاطرة 0 
ب) الصيادلةالقا' ونون والعيادلة المتمرنون و, مساعدر ١‏ الصيادلة 
ج ) مساعدر الاير الفنييون' . 

د ) القابلات وا لمر ضون والمرضات الفنييون 


2 ( الاذورونالصعييون والمرضون! خم رون 


غ ‏ اللوظفون الصحيوون قسيان 
ا ( مقاول وهو تأبع لتصوص مقاولته هع خضوعه هذا النظام 
أالانظءة الحسكومية المسنونة والقى تسرد اف الستقبل وكذلك 
أدليات ونظام الو 
بليه فى هذا النظام 
ْ 0 ب) موت متمتع بالرعية يق عليه ماجام فى نظام 
اللوظفين العام ونظام التقاعد وما اعقيه مرك 
أوالانظءة والتءلهات التي سن ق الستقبل 


هس الم اوظفون الادار ون و السستتخدمون : عدر به ةَ الصدرة 


فين العام ذه ينوه عنه أويصرح به اوم إيشص 


مواد فى هذا الن 0 


ألدانه عدا عنمن جاء ذكرم للادة © من هذا الفصل 
3 يشترط ف اختوار الموظاف الفنى الذىيراد استئة دامهماياى 
٠‏ ) انيكونساماوماءابالاةةالعر بية الافىالهالات الاستثنائية 
القاضية فى تعيين الاطباء الاختصاصييت ففغير الرمن مر 
(السايف 
:)الا يزيد سنه عن الخامسة والاربعين . 
ج ) ان يكون من ذوى الاخلاق المعرونين يسن السيرة 
2 مكوما عليه يجرم شان وان يكون حاملا لشهادة 
سن السيرة من الهات الختصة فى البلاد القادم منها.. 
ه )ان يكون يح البنية سالما من الامراض والعاهات 
ى نمنعه من القيام بعمله وان يرفق شهادة سمية بشهاداته . 


نظام اسنتخدام ا الأو 


سنتان على ان يكون العقد بموجب المرذج' الرفق بهذا النظام مع 


ييطابق منهحها الدراسات الطبية الحديثة . ا 
: ا 


(العة و رءضان مجعو س المواقق راغ 


وسعه جه ماه مواطه يجتب د ود 


- 
ل 
.1 
0 03 ييل 5-1 
١‏ 0 5 
ال | 
ا دو ا 
3 3 16 أس 
"0 ل 5 41١‏ 4 
5 د 00 ١‏ - 
ا .5 أمرع' ألما 0 آم ١‏ 
5ك ممه محللا 


6 
4 د يشير منيخ.ء! كل طيدب حمل ث 
0 ن راستاز) الرسمية السكلملة او شهادة درام على احد الفروع 
رميتين مصدةة من جاممة نلاك ال ب وصادرة 
الطية اذ كر رة بللادة "او بعد مغى سنتين على 


ل لفن الميحيين شهادة #الطباية ال الخاية 


/ا س يجب ان يكارن اخترا ر للرظانين الصحيين من الطائز بن 1 


1 
على شبادات عهائية سن ككليات لعي :إدى 5 رمة العربية ٍ استخدامه طبيا فى مصادة الصحدة السعودية وممارسته فى جملتاصال 
السعودية لجع مهم من مارس المبنة 6 ١‏ القرع نص به وكيأيه بحمله على خير وده تقردمديرية الصحة 
الادارة ان تطلب من المفوضيات السعودية بواميا: لخبات اطدية 5 - يراد بالاختصاص الطبى التخصص فناحدالفر وع الطارية 
و 2 1 8 ع سس صن قاحد لغر و ألعابية 
8 مم 
أن تتولى القيام باخذ التصديق اللازم على الشباءات ولولائن التى ١‏ لأثيكت الخراحة المامة ل الطراةالامرة ال تلفة لاجبزة زة ابإسم - 
لدية مه 0 صور ذلك مع بيان مدة مارسته : القسار ذو دراحتها ب التوليد # امراض : لعمرن جراستها ‏ الالسن 
ِ 07 
لامب والجبات التى مارس فيا سواءا كان ذلك 41 كود ازعيادة * والاتف والد. فجرة وجراحتها ب الالرية والزهرية اس اض البلاد 
| مخاصة رذلاك من 0 الصعة فى دكومة أللاد كار دم اشر ةالاشية ل الأم ل ل حئظ الصيدة!امانة ب ارا 5 الطفليات 
26 : 7 
حة الماية 8 ال كن زثروعبا د الامرراض الباطنية ليا 5 ع 


وعليه تقدم هذه الصور لمفوضيات لارساهما لادارة الى 


فى الملكة العربية السعودية مم طاب الاسديكددا - لادارة الصحة العامة الاق بتكارن أجداب الاختصاص 


5 35 
0 إ باداء الفحصص العام هيئة طبية اذارات ل وما لذيك 


له - عند الرغبة فى ترشيح احد الرظاين الم ا 
5 
١‏ : 0 3 7 لا مون الإطياء 
يفدون الىهذه البلاد للحمج او لثيره لاحتذى الوظ ني الم 0 ١‏ س لا يجوز الإطيا :اأغير اخصائيين والغير مسجل 


ا | اختساصرى' فى ادا ارة الدعدة العامة ان يعلنوا غك ً 
| الاختصاص فى فى ال رائد والنشرا ات والاوحات 95 


دن توقر شروط التعيين الدرجة بالمادد ١‏ و7 سن ونا النظظام 5 سا 
وح اما الشرائط التى يجب أن تقبع فى اختيار للوظانين 7 


اا داريين نه ى عين الشرا اط التي اخيرات عا بها الأدة 14 من نقلام . 


« الفصل الرابع - ف الترفيع والترقية » 
س براعى فى ترقية للوظنين الصحيين الاحوال الآنية + 


١‏ للوظنون الصحيوون المتارلون يلبق فى حقهم 
مٌُ النظامية . 


للوظفين العام ويدخل فى هذ لشم غر يجو مدرسة العريض من * 


مساعدى صيادلة وبر بن 0 تعيين ومرضين متمرنين : 56 5 
' تضمنته عقود 


5 ' الوب أن يفقد ه كل موظف احني ءع2: د نظاى مدته‎ ٠ 
ممم ل رفون الصحييون الفنديبن من أطباء وأطباء‎ 


تم 
_- دان اط م 
خأن وماعارة وصيا دلة قا ونين رصيادلة متم نين التابعين لاحكومة 
٠‏ ملاحظة ثعميمه على كل من له علاذة من للدوائر والفوضيات فى ر كوي 


ممم لمواد نظام الوفلئين الى م 
خارج الملكة . فى ترقيهم أراد نظام الوظفين العام مع ملاحظة ما صدر أو يصدر 


فى ذلك من مسيم عالية فى شأن غضراني الأطباء والصيادلة , 
- فى الروانب وما رتعاق بها © د أما مساعدو الصيادلة وساعدو الخار 


بالمقاولة التى 


الفصل الثاق 
١‏ كل موظف او موظءة يطلب من الذارج 


نص علها هذا النظام لاشهالاى وظيفة من الوظائن الصحيةا! 


والأمورون الصحويون رالممرضون المتمر نون التاببور2: للحكومة ” 
وخر يجو مارسة المرييض فينم ترفيعهم على الوجه الأنى . 
(١‏ يجرى ترفيع الممرضين المتمرنين الى وظيفة مأمور سمى 


فرواتهم تابعة لما هومثيت علاك الصدة العامة على الا تزيد , ت على استخدامهم 
: 32 د وتشاط ومقدرة أثناء إستخدامهم م اجتيازمم الفيج 


دد راتبه فى حساب عقد استخدامه اما الموظنون انتابءون ! اللحكر م 
على أساس ما أيدوه 5 


بدك مفى :2 ثلاث سد نوات 


ث 
ص الفنى 
المقررحسب البرناميج للامورين الصحيين ويشترط ف الترقية 
الللاكءى وير جح 
دن مح فى الاذتبار ورفض الترؤيع إسبب سقط حقّه 


الرواتب عما هو مقرر فى اميزانية للصدقة فى كل عام . 

من 
ثار رخ وصوله لاول مسكز حكونى تطلب ادارة الصمحة العائة نز وله 
فيه وعليه أن تسند آليه قعلا لبيها 7 سفره للحبة الممين المها اما 


؟ سا يبدأ عدق لموظف المتعائد ممه فى الرواتب اعتيارا 


هذه وجود شواغى ل اختيار درل لوز علامات 
أ كثروكل 
١ ٍ‏ فيه ويقدم عليه من 'نال علامات أقل منه وهكذا دواليك . 
الموظفون الصحيون التابءون لاحكومة من فنيين وادار بيت أسام لون 1 0 فاقام علمة من ا 


فى ذلك حسها جاء فى الفصل 15 من نظام المرظنين العام 4 


الفصل الثالك - 


ب( تجوز ترفوم المأمور بن الصحيين الى وظائن مساعدى 
الصيادلة اذا توفرت فوم المؤهلات السكافيةوا استتطاعواالقيام بالأعمال 


الاختصاص ودرجانه .اليومية فى الصيدلية أو الغخار فى جدول الأعمال.اليومية الذى 


عقتضام وزع العمل على المستخدمين زيادة على عليم وذلك بعد 


م« ل يمثبر متيذعصا كل طبيب حمل شرادة اختصاص ؟ 
تعطى بعد تأدية الفحص المطاوب باحد ذروع الطب من اخدممادد [! مغىثلاثسنوات ف التمريثعل الاب والصيدلية وحازوا الامتحان 
الطب الرسمية ة المعترف مها من قبل ال1-كومةالعر بية السعودية والتى | الفنى حسب البرنامج بنجاح وعلى شرط وجود شواغى فى الملاك ‏ 


البقية على الصفحة الثالثة 


5 


ب( جريدة ام القرى فى يوم اطبمة .16 رمضان سنة 1*0 ل الوائق ١5‏ اغسطس سنةة4و١‏ »4 
و 00 لت 


وضرة صاعب السمو ا ملمكى الامبر فيصل المعظم 
فى صبييحة نوم الاداليا " أرغص مار اللو ية باصاب ااسمو الاصسراء الك رام و بكبار رجالات 
الدولة 
سوه الطائرة املسكية قاصد؟ ممم . 


رف الساعة الثانية عشرة ةالاريع شرف عو الامير الطائرة وفقام الساعءةالثانية عشرة 5 استقل 
وف معية وه حغيرةٌ صاحب االسعادة رئدس دبوان هوه وسدادة عوض بك البحر اوى ودر السود ان وعامها ب" عاج ؛ 
2 لأذوض و دعن دن حاشية سوه . 

وحاةدت اأطارة ف أل وغلةات فعا ال بون والقلوب وهتفت ت الالب ن بالدعاء لسهوة وان يطيل 
ا سجحانه وتهلى فى عمر حضمرة صاحب !إلا للك للظم ذخر للبلاد والمباد . 


وذلك با يلغ > مموع ا : 


ان 
عادث الب 


شيت النار فى منتصف اوم الار بعماء بدار 


آل عرب ف ااائف وقد تضت على كل ثى» 
فى الدار حتى النساء والاطفال الذين حاولوا النجاة 


0 دامس لوو الددير عدم الل القيصل 
يفتتح بأسم سمو والده الامير فيصل «شارع الامير فيصل» 


. فى مساء نوم اليس اس قدم حضرة صاحب السمو ادك الاير عبد الله الفيسل الى مكة - 
1 رمة وتد أستةبل موه فى أول مكة افيف كبير من علية القوم وكبار رجال الدولة والاعيارتف 


ورؤساء للوظاين وند تصد معوه ساعسسةة وصوله!طرم السك الث عر ريف حيث أدى مناساك ااعمرة 


بار وأحهم نواسطة اقاء اتفسهم على بسط اعد تلم 


وبعد ان طاف - مابين المها ١‏ ما 5 معديوة أ ١‏ 5-8 صا السعادة هه 35 
7 الارفة سار رثاب سوه الي دار حضرة صاحب السعادة وكيل ف الشارع وقدكان ذلك الالقاء سبي فووفاتهم 


وزارة لأسالية حيث تناول طعام العشاء واستراحج سوم 

وبعدذلاك در لو الاير الرائم الذىاقامه سعادة الشيخ عيدالر و وف الصبانامين وقد زادت الضحايا عن انية أشخاص غير 
الصصعة وبر الارقف العامة عناسية افنتام شارعالأء فير فيل الذى قامت ببنائهمد ير يةالاوقاف المائة ٠,‏ | الذين ثم فىحالة خارة . 
ولقد كان اطذل راثعا تيح فيه سو الامير عرد الل بام والده شارع الاميرنيصل وحضالاحتفال 


لفيف عظا, ام من اأدعو بن يتقدممم كبار رجال الدولة 


ولقدكن من الؤسف جداً انالذين امتلاأت 
2 الساحة على رحيها هن اولى النخوة 'لذين جاوًا 
؟ على اثرهذا الحادث الال بم لميستطيعوا عل اىثىء 
له اثر, الفعالفانقاذ النساء والاطفال الذي ذهبوا 


واعيار”فت البلاد . 

وبعد اناا ىالشيخ ضياء ادبن رجب كلة بهذه اللناسبة واديرت القروة العربية وكؤوس لأرطبات على 
لدعو بزغادر “موه لاحتفال مشييعابامغاوةوالاجلال وقد كانت الالس ن تشيدم العمل الناقم الذىقامت به 
ادار الاوقاف تليج بالدعاء الخار ضر تصاحب الكلالة األاك لعفل و الحضير: 3 صاحب السمو الأمير, فيصل 
وللاسرة السعودية السكرعة . 


ضمية سبب الطريق . 
على انه ماق ف ١‏ كير دن ذلاك أنه لاتوجد 
| دارة اطفائية فى بلد كثل العلائك يسكتها كبر 


من عشرين الف أسمة . 


معادة وكيل واد الماليع ا مساسار ممرد الك العم 


عاد حضرة صاحب السعادة الشييخ-مدالسايان قدم الى جدة من الرياض يطريق المو فى 

وكيل وزارة المالية الى جدة حيث استقل الطائرة س.ر مالار بعاء حشر ةصاحب السمادة تورى يك ؟ 
قاصداالطائف للتشرف بالسلام على حضرة صاحب ! السعداوى مستشسار جلالة للك لامظم تترحب 
السموالمدكى الأ مير فيصل الممظلمقبلسفره وتدعاد | بسعادته احدن ترحيب ,700 


سعادته الى 052 لدشرفا على مهأم مخصيه ٠.‏ لدت 


و 
مسرن أ ال بببأ 
قاتنا ان نذ كر فى العدد الماذى نبأو صول الشريخ 
/ عبذ الوهاب اوماحة رس اموال امها قادما من 
صاحتٍ السعادة الشيخخ عمد سرور الصبان مدير ! الرياض : 


عام وزارة الالية . 
وقد عاد سعادته الى مكد مم سعادة وكل 


.الوزارة لانفار فى شؤن وزارة الالية : 


ولقد ذهبالقصرالسكون من هس طبقات فى 
ساعات معدودات بكاءلىا خش ابهواثائه ول يج 


حك م من ع عار جمد ها مش عص و #صعوي إل اس يا 6 ل لصي 


منه ثىء حتى النساء والاطفال ذهبت ار واحبن 


عند ما القين بانفسهن من الطابق الاءلى فتتكسرت 
اشلين واسبن برضوضش عختفة قضت على بعضون 


ولايزال بعضين الآخر يدالى ... 

(وام القرى ) حين تذاكر هذا الحادث لاير 
ترجو ومهيب بالمختصين أن يفكر وا جديا فىاياد 
وسيلة فعالة لتأسيس ادارة اطفائية . 


سهادة ماما لال المام 
كان فىمعية سعادة وكيل وزارةالالية حضرة 
يعد أن تشرف بالسلام 
الجلالة لللك العظم . 

وقد قدم حؤمرته إلى مكة معتمراً اول هذا 
الأسبوع وععيته الشيرخ عيدالله إن بأفر والشيخ 
على بن شليع . 

وذ عاد الى الطائف بالطائرة لتاقت حضرة 
صاحب السعادة الشيخ جد السليان وكيل وزارة 


كالية مزحب #ضرتهوترجوله طيب الاقامة , 
مسبم 


قروم 


قدم من معس بار يقاو فالاسبوع الاففى 
الاستاذ حامدهرسالى عضواليسئة الى 


على حضرة صاحبي 
وتقدم احر تعاز مها لان عربعوماً وللاستاذ 


عبد الوهاب وابراهيم عراب خصوه صا راجيةمن الوا ل 


انيبدل حزم اجر وان يلبمهم الصير والمزاء , 


ترعات 
الى دار الأيتام كك 


جاءنا من أدارة دا ار الأتقام ب؟ككة ان حضرات 


اعلان 


سوج و مس سي . 


ولوفسة محاسب لكر لاسلكى الرياض اضر 
وراتهها مائتا ريال شهريا خلاف ااعلاوة وتحتاج 
الى مو لف كفء ومستعد لتقد” يم كفالة مالية يملغ 
٠‏ د يال فل ىكل من 1 0 
والاستعداد لها فليراجع الادارة العامة مستتصحبا 
معه الوثائق والشهادات التى تثرت كفاءته واهليته 
للقيام بها . 


الحسبين قاسم بن عبد الله تبرع ٠٠١4‏ روبيه 
هندى وعيد الرجري. منارة تبرع ؛ ٠٠١‏ روبيه 
والحاج تسد حسين الدهاوى تيرم : 5٠‏ روبيه 
وممد إماعيل ”برع .“5 ريالا ونصف ريال وان 
ادارة الدار تشكر الغسنين عل عطقيم على اليتانى 


ار بية السعودية 
فى معر » وسيةضى اامطلة فى الطائف ارون 
بضرته ورجوله ليب الاقامة ,000 ١‏ 


9. 


تعلن مدير ية الير ق والإريد العامة أن لدبا 


امج سس سي وس يبب سس مسي يببسب يورو 


القضاء عبى ار رع النيكل 


عنا أن وزارة المالية خصصت مبأم»ر 
النيكل لتو زع بواسطة مبسط 


رضعته خصيصاؤ 


وصات الى ميناء حِدةٌ | لبساخرة أثر, فيا يمن المسجى و ووم المسط يدعرف كات كبيرة 57 
ردك جنوب ب أفر .يقيا عل الور بالأسعار المقر ل : وبذا 


أحوف تلهى 
حصات فى النيكل : 


اعلان . 


تعان وزارة الالية لاتجار 2 ع 
الشترك مد عين هذه اليلاد خصة م 


"در ييا الأزمة اتى 


أس أله 
ري الس 


ا الحفوظ فى العاب للددة من اول بوليو +4 الى 


الاتوو 15410 وش . ل 


5 ستة اطنان سفانى كندى . 
ار بعة اطنان رنه كندى . 
؟ طنان ساردين اكندى 5 
ار بعةاطأنانرتهمنمنتوجات الماك التحدة 
ار بعةاطنان طون اسباتى أو برتغالىوخا” 
الجموع : 
تعلى راغى استيراد هذه ٠‏ الانواع من الأ 
الحفوظة فى الب أن يقدموا طلباتمم إلى: 
الشركات بجدة احصول على الرخصة ا 
إعلان 
تعلن وزارة للالية للتبجار بأن الشا بمّ 
استم دار « من الصين واليابان وفرموسا وأن 
الشاه غير خاضع فى الوقت الخاضر لاى : و 
ترتيبات الح.س التى يعيئها مج اس الطعام لاضرو 
"الدو لية الطارئة وانهمن المسكن مني الرخص اه 
على هن يرغب استيراد الشاهى من اى ال 
لذ كو رة اعلاء فليقدم طلبه بذلك الى 
ال كات لاحصول على الرخصة اللازمة . 
اعلان 
تلفت وزارة الماليةانظارالتجار الذينيتا 
أستيرادالأقّشة المنسوجة من لخر يرالصتم الى 
وعناو ينم صدرى تلك الا قشة من الملكة لتنجلا 


' ,00 كك ع1وام8 ١‏ 
1320568665 أووعزا5 لمولاموط '11 
* .110 عمطعنة 1 ين زم 
وةأطعنه88 'مولة511 لفطك وزملما 
.شآ .00 به قسقو اتا مرو 
4 #زطماعسآط , وللئقة تطعتصممو0 ا ” 
ملظ 
لط 51118 11610 لد 
.]2 , قمعم صالله83 , ملالكة محوووة 
مأ مطاعها 
مقأة ( ماقو ع صوكة ) , .و0 ع ولأمار 
.]2 ,[لمكفمسه0 ,فتلئقة الدندجمه0 
ّْ . اروم ماع وا 
,مقط 8 وماصياظ ) تؤوروووة * 
ماعنا ,ونه وووج2 ,لاتق 1ه 


٠‏ اعلان 

تعلن مدير ية اليرق والبريد العامة ب| 
مامو ر مستودع لابلك الرياض شاغر؛ 
مائة ونمسة ريالات خلاف العلاوة وت 
دوف اه ومستعد لتقديم كفلة ما 
ريال الى :5 نس فى نقسه ا 
والاستعداد لوظيفة المذ كورة ذليراجع 
العاءة فى ذلك , 


| 


4 1945 جريدةأم الثرى فى بوم الججعة 15 رمضان سنة م١ - الوافق 15 أغسطس سنة‎ ١ 


بقية لانثشور على الصفحة الاولى 


3 0 يو ز ترفيع ساعدى الصيادلة الى وظينة صيدلى متمرت 
بعدان يكون أمغى مدة لا تقل عن ست ستوات فى الصي_دليات 

نت اشراف صيدلى قانوق وحاز الامتحان الفنى إذلك وكان طيلة 
تلاك اأدة عد و أشيطا فق عله على شرطوجودشواغى ف الملاك . 

9 - الوظفون الاداريون وبقية الم-تخدمين الصحيين 
يبع ىر قيهم ور فيعيم مأ تضمنه الفصل الخامس س من نظام 
اللوضنين العام دون التقيد باحكام هذا النظام 5 

الفصل الحامس - الواجبات 


«لااسدم هب ان ع مدوم 8 اوظنين الفنيين من مقاولين 


أو رعو ا سدوديين اذوه عم 4 المادة الثالئة من هذا النظلام ا 


فى الاثتقال أو الانتداب من جبة الى أخرى كلا دعت الضرورة ١‏ 


الى ذلك أ و القيام بأى عمل صحمى استدعى الماجة الى قيام المولف 
به ولدس م حق المطالبة بزيادة فى الراتب أو بتعويض خلاف 
ما نصت على المقاولين مهم التابعين لاحكومة مواد هذا النظام 
وعقود استخدامهم سواءاً كانوا لخصائين أم غير ذلك .لأ 

طااسدلا المع للموظفين المذ كورين ف المادة م من هذا 
النظام بال.مل خارج أوقات الدوام الرعى اليوى الذى تحدده 
مديرية الصحة العامة هم استثناء الاطباء وأطباء الاسنان والاطباء 
البيطر بين و - والقابلات 9 السكبائيين وار وميين فان لحم الق 
فى افتتاح عيادات خاصة بزاولونه مهتنهم فيها خارج أوقات الدوام 


حوس ممارسة العاب وما صدر أو ما سيصدر من انظمسة ف هذا 


الشأن , أما الضيادلة ومساعدو الصيادلة فلا يحق لمم انتتاح صيدلية أ 


لماصو ههه جر نوعب ب لعب حو معدن مج مده ده سج و بجطف ع سو 0 0 


الذ كو رة تعتبر مقاولته مفسوخة من جائبه وتبتدى' هذه الاجازة 
من تاريخ تركه العمل سواءا كا نتمتمهبالاجازة هذه ذاخل لملكة 
ام فخار. جما على شرطالاتمنح هذه الاجازةالالمرة واحدة خلال مدة 
العقّد . 

4 س منحالوظفاتالنز وجاتسواء؟ "كن مقاولات اوتابعات 
لاحكومة اجازة شهر ونصف باس اجازة الامومة تبدأ منذتركها 
العمل ابتداءمناعىاض قر ب الوضع ويدفم من راتب هذه 
الاجازة كاملا . 

؟ ب اوظفون الصحيهون الذ كورون ف الادة ٠“‏ من هذا 
النظام التابمون لتحسكومة يمندون الاجازات الادارية واارضية 
وتقا لاحكام نظام للوظفين العام . 

8 - الوظفون الفتبيون مقاولين او نابعين احكومة وكذلك 
الاداريون اأوظنون فى الصحة يشترط فى منحبم الاجازة العادية 

| الا تسكون فى موسم الج الذى يبدا بغرة رجب وينتهى بغرة صفر 
على الامخل تم الوظف بالاجازة بعمله ولدير الصحة العام المق فى 
تاجيل الاجازة او تذعها لمصلحة العمل . 


انهاء موعد اجازته الادار ية اللحده يمتتير العقد مفسوسا من نار يم 
اتهاء الاجازة ويفقد حقّه فى رواتب اشهر الاجازة التى ستدفع له 
بعد عودته مر الاسجازة الا اذا اشع الادارة قبل انتهاء اجازته 
| باضطراره اتأخر لاسياب موجبة قاهرة تقتنع بها الادارة وعلى 
مسكوليتها ادة اقمى ما مكن تجديدها لشهر واحد بدون راتب 
ويعارى قيده دن سجل الادارة بعل ذلك . 

الفصل السابع نفقات السفر وبدل الاغترار أب 


«لاب إلسمرى نظام مصار يف السفر والانتقال المنصوص عليه 


خاصة أو اءمل او الاشتراك فى احدى الصيدليات الم: ومؤازن | فى فصله الخاص من نظام الموظفين العام على اموظفين الصحييف 


والممرضين المتمرنين ومن مائلوم . 

؟؟- على الموظفين المذ كورين فى المادة “من هذا النظام 
حينتركبم العمل سواء اكان لاتنهاءمدةالعقد أم لاى سبب آآخر أن 
يساموا الى الادارة كل ماهو بعهدتهم من آلات .وأدوية وأدوات 


وكتب وغيرها ما هو عائد للصدة وأن يستحصاوا على وثيقة يبراءة | 


ذمتهم وعلى الادارة التابمين ها ان تجرى الدور والتسلم حسب 
الاصول المتبعة فيه يعوجب نظام الموظفين العام . 


مخضع المرظفون الفنييون لكافة الواجيات المدونةفى الفصل الساوس 
من نظام الموظنين العام . : 
واجازة الأمومة 
غ؟ - عنح الموظف المقاول اجازة ثلائة أشهر بعد معغى 
سنتين على استخدامه ولا يدفم له راتبها الا بعد عودته وتجديده 
. العقد وفى حالة عدم عودته قر عمله سبب أى عذركان ثلا بق 
له مطلتًا فى راتب مدة الاجازة وفى .نفقات العودة ومن لا يطالب 
بالذهاب بالاجازة سقط حته فها وتبداً مدة الاجازة 
ال ولف آخر مركز صمى يسائر منه للخارج وتنتهى بعد وصوله 
الىأول كز صمى ولايسميح له بترك اعمالهالا اذا اعتزم السقر. حال . 
ه؟ - اذا اصيب الوظاف اأقاول عرض فى داخل الملسكة 
عنح اجاز 5مرضية لشهر واحد براتب كامل وانتسكون هذهالاجازة 
واذارغب استيالاجازته هذه 


98 من يوم مغادرة 


قابلة للتمديدلشهر بنوثالثبدون راتب 
١‏ 

5 خارج الأملكة قلا يعرف لدراتب الشهور الاول الأبعد عونانه 

لاتتحمل الحسكومة نفقات سفره وفى حالة تجاوز امرض المدة 


سم ب ذا عدا ما جاء بهذا الفصل من واجبات يجب أركف ظ 


الادو, 3 وكذلك الحال فى مساعدى الخار والمأمورين الصتحيين التاببين للحكومة فى حالة إنتداء بهم الى معهات ركية ة خارجة عن 
| نطاق عنايم الرسمى فى داخل لة ا وخارجها ويستثى من 


ا النفقات فىحالة انتدابوم فى ضواح البلرة القيمين فيها . 
7 إلا مدقم ١‏ 


ومة بدل نفقات سفرية للموظف الصحى 
للقاول الختص او غيره فى حالة انتدا به لهمة صحية اى'كان نوءبا 
لعمل صححئى موقت داخل لأملكة عن اول شهر .6 / . من راتبه 
لأتعاقد عليه فى القاولة وعر. الشهر الثانى وما يليه من الشهور 
٠ | ©‏ طيلةمدة انتدابدعل شرط الايكون الانتداب فى ضواحى 
البلرة التاسة الى مقر عله الرسمى وعلى الادارة الاتنتد به فى مهمة 
بوجذ فبها من يقوم متامه من الموظفين الصحيين . 
وح تقوم المسكومة باركاب الوظف وز وجته واطفاله 
عند التعاقد معه فى النجىء ومثلها فى العودة فى البلدة التى تعاقد منها 
حتى مقر وظيفته وكذلكمن مقر وظيفته الى البلدة التى تعائد منها 
فى حالة عدم تجديد المقدحسب المادة سهاءن نظام اموظفين العام 
جب ب فى حالة ما اذا قت حاجة ماسة الى ثاميكف صيكز 
الطائف من اطباء اوغيرجم مةاولين أو رعويين سعوديين ١‏ كثر من 
ملاكه المعين فى الوازنة فى زمن الصيف بون الطلب من اطباء 
وموظق مكةاو جدة بعد نامين عملهم فبها على ارت يعامل هوا , 
معاملة بنية الموظفين الذنتقضى المسابحة الحسكومية بانتقالم للطائف 
فى مدة الصيف وليس لم نفقات انتداب اوسغر أوغير ذلك »» 


متفق عليها مع اءد الصياءلة وجب ان نكون الوصفات محررة 
باسمائها الفنية , 
هم لاق للطبيب اوطبيب الاسنانانيتخذمن احدى الصيدليات 


الحرة سكانا لميادته اوان يشترك اؤيسام فى رأس مالا اوراس مال . 


حزن ادوية 


9 س اذا تألخر الموظف المقاول عن ا طضور الى مقر عله بعد. 


و 


جم س لاعدق لاطودب اوطبيب الاسنان اوالقابلةان يبيءواف 
عيادامهم الخاصة الادوية وفيرها ويسم حلم ان يضعوافى عيادامهم 
الخاصة اوحقائهم الادوية الاسعافية المسموح بها حسب تعليات 
مدبرية الصحة العامة وكذلك العينات التى ترسل مرى معامل 
الادوية مجانا للاطباء لاختبار تاثيرها. 

الفصل الثامن - الحا كة - العقوبات ‏ 

بم س فى حالة اخلال الموظف اوارتكابه مارستوجب الجزاء 
اوالعزل مجرىبحته ماجرى يق بقية موظق الدولة من حيث محاكته 
وترتيب الجزاء عليه وا الحم الذى يصدر بحقه حسب الاصوله 
وعقتفى النظام يتفذ سواء! كان من قبل الحا ّ الحلية اومن 
الهيئات التى نص عليها نظام الوظفين العام اوالميئات التى نصت 
عليها الواد الخصوصة من هذا النظام اوالتى تقوم مقامها وتشكل 
خصيصا لذلك . 

مم س اذا حصل خلاف بين اموظف القاول وبين الديرية 
العامةعلى احدشروط الاتفاقية اوكلها فان اأر. جع الذى بحسم النزاع 

س الشنو رىبعداقترانقراره الصادرق ذلك بالتصديق العالى .. 
وم - فياعدا ذلك تأنه سرى فى حق ق للوظفين الصحيين 
ماجاء فى الفصول 107 4- ه  ٠١‏ من نظام الموظفين العام . 

٠‏ سكل موظفصصى مقاول أو رعويته سهوديةلمينفذاواص 
مدير ية الصخة العامة بشأن انعدابه لمهمة صحية اونقله لجبة من الجبات 
المبلفة اليه خطايا بعد تامينوسائط نقله وسغره وم يعتذر بعذر مشر وع 
تقبله الحسكومة خلال ثلاثة ايام من التبليغ تكف بده من قبل 
مديرية الصحة العامة وهال على الجلس القادببى لها كته وتقر بر 
مايازم فى شانه حسب هذا النظام ونظام الموظفين العام . 

٠غ‏ ساكل موظف حعى توجد لديه أدوية بصفة غير مصرح 
بها فى هذا النظام يطبق فى حقه مايلى : 

١‏ ) تصادر منه الادوية للمرة الاولى 

؛ ) وف الرة الثانية يطبق عليه ماجاء فى الفقرة ١‏ 
مبلغا يساوى قيمتم! بعد مصادرتما - 

ج ) وف الرة الثالثة تغلق عيادته ويسحب تصريح مزارلته 
الطب من يده موقتا لدة شهر 

د ) اذا تكرر ذلك منه تغلق عيادته تهائيا وتسحب منه 
رخصة تعاطى الطب فى الملسكة العر بية السعودية . 

؟4 ساكل طبيب أو طبدتٍ اسنان أو قابلة لم يبادر لاجابة 
الطلب فى الخالات الاسعافية ول يكن مناوبا فى المستدنى فى وقت 
الدوام ولم يكن لديه عذر مشر وع حسم عليه رانب خقسة ايام 
ويضاعف اللزاء كلا تكررت الخالفة اما اذا كان الطبيب مناويا 
فيج عليه ان يتصل بافرب طبيب لتأمين الاسعاف المطلوب وعلى . 
اهل. الم يض تأمين واسطة مناسبة لنقله اذا كان المكان بعيدا 
اودنع الاجرةالممتادة للزيارة وقدرها ه ريالات ف النهاز و١٠‏ ريالات 
فى الليل وان تشمل هذه الاجرة عموم الاطباء الذين :ترخمسن لم 
مدبرية الصحة العامة بمزاولة عهنة الطب بصورة حرة فى المملكة 

مع الخالفات التى نستوجب العقوية نظاما والتى تقم من 
عموم موق الصحة سواء كانوا مقاولين او تأبعين للحكومة فنيين 
اواداريين يجب ان يسبق تطبوق العقوية المستحقة عليهم محا كة 


هو 1 


مع تخر يمه 


اصولية بموجب نظام الموظفين على ان يجرى ذلك فى لجان التأديب 
المشكلة فى ادارة الصحة العامة وا للمواد الآنية . 
ع جس لاعوق للطبيب وطبيب الاستان تسميةالعلاجات باسماء خاصة |' 


١‏ الرئيس المدير العام اومعاونه اد من يقوم متامعاق 
الادارة 

؟ سل الاعضاء من كبار موظف المديرية ١‏ مدير ححة منلقة: 
مكة ؟ اقدم الاطباء عدا الخدم فى مديرية الصحة 


روا رئس الصيادلة . 
البقية فى العدد القادم 


1 


اذى ساس يكم فيه طِِ 3 0 


سس ولا لأسي ف 8 
ا لفل وء ' 


8 


5 اذ نول دياه 


1 الذي 


3 


فالرجاء الاسراعال تقدم ما تجرد به أرعنيا 
0 الى دار الأيقام كاعر نكل منظم فى إعا* 


4 الشبر البارك وادخال السرور 7 


1 زرا بغار هزاقرضية لير يرب أي 
ادم ال حي 0 


أعلان 


تعان الحلكاة السكبرى بمكة لاعموم عنطاب | 
فضيلة الششيخ مد يحبى امان أحد أعضاء المحسكة ١‏ 
الذكورة حدجةاستحكام بملسكيته لسكامل الابنية 
الدار وما اشتمات عليه من صنادق تنك وغيرها 


اللكائنة بعمكة بالمسفلة القائمة على الارض الس 


. من وقف بيكير باشا المحدودةشرقا لاك مه دالشرقاوى 
وغربا بمللك امرا اغنه وشاما بالزقاقى الفيل النافذ ويه 
لباب وعنا كلك انو يسكر التكرونى فسكل م 

له معارضة ف الطاب الذكور تليراجع الحسكة 
الذكورة فى خلال شهر واحد من تاريخ أشرهذم ١‏ 


الأعلان لاجراء ايجابه الشرعى . 
2222 2ه روجع 


بن الدكتور دسق الطاهى 


للدكتور حسنى الطاهى فى الطائف 
ْ بمتجهيل عقاز جمال القنسيق وقوة البناء 
17 وك الجيرة والقرب من البلدة ويصفه 
؟ الذين عرفوه يأنه ٠ردوس‏ صغير والبيت 
مؤلت من حجرات أربع وبري مام 
ودورات مياه حديثة ومن دنوان كبير 
كقد أمامه حديةة لطيفه تتوسطبا ركه ماء 
5 عليها تكعيبة تغطبها الأضرة رتتدلى 
| مرك خلاها العناقيد وتحف بالبركة 


إل أحواض الزهور. 
والببت الآن معر وص للبيعبالمزائدة 


ِ! خيرى بيك ققبان فالطائف أوالد ثور 


حيم تت حت نف عق 2 زع انه 


لل سه 


0 فعلى الراغبيننيه أ ث9 يراجعوا الدكتور 1 


ل 


ان 


206 


1 


اماع12 2و 


2 ا م القرى ف لام اجامة رط سنة مما 5 وافق 16 اذ سطس عنة كفىد 


دوع عي إل سافب اقيرى 7 ١‏ 

بسر هذه الطمية الزيرية أن نوجه نداءها الى كاذة الساءين وخاصة الى وفود : 
لدت الله المرام ولو طنين السكرام لتذ كم عساعدتا وتشجيما فما تقوم به من ون 
تنا الميوية وخدمانم! الانسائية وتستودي عطف كل ب للا<سان ليسارع الى 40 
اير فى هذا الشهر الطلرب فيه عمل البر . 1 

فبادروا أيها الحسنون الى الساهة فى هذا العمل الانسائى وذ كروا مساعدة 4 
هذه الطدية الطيربة ببعض إ< ساتكم وخيراتكم المبذرا رلة فى وجوء الخير فى هذا الشى رذاك 


الب ك ولا تنسوا أنعبمة 0 بة عظيمة وطللا اجّردت وصارت ف اداء ا 


03 و وخدمبها لأع.وم ويذات مافى وسعها فى علي 5 إعياف 'أصابين ومني 1 لا 1 4 
5 لأرضى و إقاذ الفكو و انادغ أن جروده ترك ز على ماشدبهعف دها أهل اأبر و 


والاحسان وقد بذلت أ كبر خدمة كانت هذه البلرة القدسة فى أ شد الحاجة الها 0 


قبل د يس مشر وع الاسداف الذيرى » وى لا تزال فى حاجة الىالساعدة والتشجيع 
:0 راصاة أعالها والسير ها الى الأما م فانهوز وا أ بها الحسنون هذه الفرصة واحتسبوا 1 
, واكم عند لفان فى ك لكبد رطية أجرا وله ل السخيك ء 40 


ا 


2 2 3 6ت 


ا بودي | اعلان مهم 
35 8 ا 
ن المجحسكة الكيرم ا 3 85 6 42 0 
لحكة الكبرى لكة كأعن طلب عباس م5 في 5 3 إ تسهيالا لطلاب العم وخدمة للادب والثتانا 
١‏ 0 #مدفلانه ل ون مها أ راج حيجة ست كام 2 عام 2 ؛: 1 3 
ا إٍ وثياماً واجب الوطن . تعارت الدرسة الأهليا 
علسكيتة وانذيه عيسى انمد ذلاته مخاصفة يبنا 8 1 1 :3 3 بالريا 1 ساعل استعداد م 4 الى 
0 - 8 ا 8 5 م ل 38 لظ 
كامن الدكانين والحوشين الفائمةمن للشب وااشيك 0 اد بام به اثلام كبار ١‏ 1 8 2 9 5 
0 تا ] الدينية والكتب الأدبية الم 1 
على اساس من الجر وااطينالكائنة بمكة ,لفل 8# المفكرين والكتاب المرب . ا إنية وا ذه ة العصرية والصادف 
١ 0 00‏ | بانواعها والأجزاء من الأدوات الدرسية 
الديدة شرقا بالسكة الأئذة الاوصلة فى للسائيع | يي فى الداخل والخارج فد | اأماءما والأجزاء وير ذلك من الأدوات للدرسية 
ا يق 2 . هي '| بأسعار معتدله . عبد امسن بن عيان بابطين 
ل 7 5 فى اخراج 2 ل 2 وامتاع وللة وط رأففية ا 7 
وما الباب وذ كر ان ذيك ‏ كزة ف 0 ١‏ 
0 َي تاطليوه مع وكلاله عكة ودار البات 2 1 
1 الو 0 ع لت 
لد لذ ويك رأء كوجب وثيئة ٠. 0 ١‏ 
يا 5ح 5555555 ب تمهدي بو اولان » همهم 
عادية من ن مالكه مهد بأو ال عريف 0 من.له ١ < ١‏ أ 
| معارضةفى الطلبااذ كر نلا جم اليك لذ كر أ عزلة للبييع 0 4 تعان « نز مساعرنٌ الروئسيا »© ؟ 
0 1 اا 
خلا احد من ناريخ نكر هذا الام ا : تىتقوم بتوز 
1 00 تارم تزع دنأ عنرلة كاملة فى محلة الفقاقرريباً من الحاقة وشاما ١‏ لل لاجممور بانهامى وحدها التىتقوم دنع 
جراء اتجابه الشرى , 3 هيت ذرد من الاندونسيين استحقين 
0 البازان الجديد حتوى على معد رقي ويجلس ١‏ 4 01 5 بين '1 ا 
علان. ما عد فدليه رجو عدن م ود 
بصنته وخزانتين ومبدت و 2 2 
غود رضا. اهددس المارى والستش ار الفنى ف 3 إن وم وخارجه كَ طبخ 3 عل 1 ِ الكري بان لايلتفتوا لاحد بيطا بالمساعدة ١‏ 
لمعيار مستءد لتقديم أى طلب ميهارى من خرائم1 ؟ بتوابعها وض ملك عيد الرسمن السليان التر وك ذكل 2 1 اسم اتدوسيا ل( جَاوا4 وكل مرك بريد َ 
للمنازل والركا”ي؟ تيزو ن له رغية فى الشراء فليراجع الدلال صالم | ١م ١‏ 
: نازل وا ين و جيم مايتعاق بال لبناءق داكن 5 كه م أ 4 الاتصال باللحجنة فليتفضل بتشر يفها فى لها 
عحلاً اسل الطائف بتبارع للطانى أمام با المزم . ١‏ أبواسميت. 3 خاف طب ةا سكومة ب بمحلة اجياد مكة 5 
اسدع 00 4 عن اللجنة 1 
0ك عى الدب ن كرنثى » 
ذأ قذاب عو نعي 4 ١‏ 
١ 212‏ 


ب دهجي بابي عيابي يجي ل 
اعلان 


5 ع ٠‏ 4 
اعان أااهد أبو سبعة المطوفبارت ماجاة, 


لت مم 


: 0 

3 ماد 0 عي اشارر 

1 شهل جميع أطباء الحتد اجر بون بان اعظم علاج لاخفتان وضعف القلب هو ماه 
. الكادى وار كلكا مره واحد والفود لقوى القلب بدون ره نعل من اول جرعة 
0 : تعر بالسرور والتجر بة ١كيربرهان‏ ُ 1 

1 أطليوه : من لات مد مصعانى عاشور بمكة بالسويقة و بجدة بالماسكية 


ا بالأعلان النشور بصحيفة أم القر: ىّ عسدد ١1١6‏ 
ا اريخ ١‏ شعبان عام جه من استعداد عمر لله 
مطر وتمد احمد مفتى بتأجير الثلاثة الدور الوائعة 
عنى المعظمة فان هذا غوبه والائيئة ارتب الدور: 
الذكورة هى تحت منفعتى بطر يق مشروع ولاحق . 
1110 صان نشيرء ء 


فالسمر 9 ريالا للاقة ‏ والاقية قروش 


221000 


ع د ا ا 


